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        All’Albo on line dell’I.C. 
        Al Sito Web dell’I.C. 
        Ai docenti di lingua inglese  

dell’I.C. Capiago Intimiano 
        Alle Istit. Scol. della Provincia di Como 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 
 

Visto   il piano dell’offerta formativa relativo all’anno scolastico 2019/2020; 
 
Visto l’art. 45 co. 2 del D.I. n 129 del 28/08/2018 concernente criteri e limiti per lo svolgimento, da parte del 
Dirigente Scolastico, di alcune attività negoziali, tra le quali i contratti di prestazione d’opera con esperti esterni per 
particolari attività e insegnamenti; 
 
Vista la delibera n.17 del CDI del 05.03.2019 concernente i criteri e limiti dell’attività negoziale del Dirigente 
scolastico. 
 
Vista la legge 24 dicembre 2007 n. 244 che introduce disposizioni in tema di collaborazioni esterne alla P.A.; 
 
Considerato che per l’anno scolastico 2019/20 si rende necessario procedere all’individuazione di docenti di lingua 
inglese per l’espletamento di corsi propedeutici alle Certificazioni Cambridge (YLE STARTERS, YLE MOVERS e KET). 
 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 
 

Per l’individuazione e la stipula di un contratto di prestazione d’opera occasionale con docenti di lingua inglese per 
corsi rivolti ad alunni della scuola primaria e secondaria di I° grado. 
 
 
L’Istituto intende conferire per l’anno scolastico 2019/20 il suddetto l’incarico rivolgendosi prioritariamente a 
personale interno all’Istituzione scolastica; in caso di assenza di disponibilità, l’Istituto procederà a valutare le 
candidature di docenti interni di altre Istituzioni scolastiche e in subordine di esperti esterni. 
 
 
Art. 1 – Interventi previsti 
Le attività previste riguarderanno i corsi formativi indicati nella seguente tabella: 
 
 

CORSO giorno ed ora corso luogo num. lezioni tot. Ore 

CORSO 1 lunedì 14.30/16.00 YLE Movers Secondaria di Senna 16 24 

CORSO 2 lunedì 16.00/17.30 YLE Starters Primaria di Senna 16 24 
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CORSO 3 martedì 14.30/16.00 KEY Secondaria di Senna 16 24 

CORSO 4 martedì 16.00/17.30 
potenziamento 
classi II Secondaria di Senna 16 24 

CORSO 5 mercoledì 16.00/17.30 YLE Starters Primaria di Senna 16 24 

CORSO 6 mercoledì 14.30/16.00 KEY Secondaria di Intimiano 16 24 

CORSO 7 mercoledì 16.10/17.40 YLE Movers Secondaria di Intimiano 16 24 

CORSO 8 giovedì 14.30/16.00 KEY Secondaria di Intimiano 16 24 

CORSO 9 giovedì 16.10/17.40 
potenziamento 
classi II Secondaria di Intimiano 16 24 

CORSO 10 giovedì 13.45/14.45 YLE Starters Primaria di Intimiano 16 16 

 
 
Art. 2 – Figure professionali richieste e requisiti di ammissione  
Il presente avviso è destinato alla selezione della seguente figura professionale: 
docente di lingua inglese in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 
 

- certificazione C1 per la lingua inglese; 
- insegnamento della lingua inglese da almeno 10 anni; 
- docente madrelingua. 

 
Art. 3. Periodo di svolgimento delle attività ed assegnazione dell’incarico 
I corsi verranno svolti a partire dal mese di gennaio 2020 e dovranno essere completati entro la fine delle lezioni 
didattiche, in orario extracurricolare. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del 
candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo. 
I candidati potranno indicare il/i corso/i per il/i quale/i si rendono disponibili; l’assegnazione degli incarichi avverrà in 
relazione ai curriculum degli inclusi. 
 
Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 – istanza di partecipazione; All. 2 
– scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.icsci.edu.it, firmata in calce e con 
allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena l’esclusione, 
deve essere consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto oppure tramite posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo COIC811002@pec.istruzione.it 
 
La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 09/12/2012. 
Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovrà essere indicato il 
mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE DOCENTI/ESPERTI - Progetto lingua inglese”. 
 
Art. 5. Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria 
La valutazione comparativa sarà effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico. 
La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato 
europeo tenendo conto dei criteri indicati nel disciplinare per l’esperto esterno e nel modello di autovalutazione per 
l’esperto interno (All. 2). 
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Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di 
scadenza del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. 
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.icsci.edu.it, nell’apposita sez. di 
“Pubblicità Legale – Albo on-line”. 
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 
reclamo entro gg. 10 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.  
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva.  
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.icsci.edu.it, nell’apposita sez. di “Pubblicità 
Legale – Albo on-line”. 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata dei CORSI. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del 
bando, si procederà alla surroga.  
 
In caso di parità di punteggio, si adotterà il criterio:  

- Candidato più giovane 

- Sorteggio 
 
Art. 7. Incarichi e compensi 
Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative alla 
predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.  
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari: 
 

Figura professionale  
Compenso orario 

Lordo omnicomprensivo 

Esperto esterno Come da disciplinare  Richiesto dall’esperto 

Docente dipende statale Come da CCNL € 46,44 

 
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta 
pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile 
giudizio. 
Si riserva, altresì, di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei corsi previsti o di 
variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto. 
Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la 
stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
Il Dirigente scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, sottoscrive il contratto con gli esperti 
interni ed esterni. 
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante previsto dal progetto sarà erogato al termine 
della prestazione previa presentazione della relazione finale e di un registro delle attività prestate e delle ore svolte e 
dietro presentazione di regolare fattura e/o ricevuta fiscale elettronica per gli esperti esterni. Per l’emissione di 
fattura si ricorda che, ai sensi della Legge del 24 dicembre 2007, n. 244, art. 1 commi da 209 a 214, come modificata 
dalla lettera a) del comma 13-duodecies dell’art. 10 del D.L. 6 dicembre 2011, n. 201 nel testo integrato dalla Legge 
di conversione 22 dicembre 2011 n. 214 è stato introdotto l’obbligo di fatturazione elettronica verso la Pubblica 
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Amministrazione a partire dal 6 giugno 2014. Nell’emettere fattura si ricorda di aver cura di indicare il codice I.P.A. – 
www.indicepa.gov.it – codice univoco dell’ufficio UFEJPL. Le fatture e/o le ricevute fiscali emesse in difformità alla 
suddetta disposizione di legge verranno rifiutate e non liquidate. 
Il soggetto esterno aggiudicatario, in relazione al contratto sottoscritto con l’Istituzione Scolastica per assicurare la 
tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell’art. 3 della legge n.136 del 13/08/2010, si impegna a fornire gli estremi 
del conto dedicato e i soggetti abilitati ad eseguire movimentazioni sul predetto conto. Si impegna a comunicare 
all’Ente ogni eventuale variazione relativa al/i predetto/i conto/o corrente/i e ai soggetti autorizzati ad operare su di 
esso/i. Il soggetto aggiudicatario, dopo la stipula del contratto, provvederà a fornire all’Istituto scolastico una copia 
del proprio curriculum vitae in formato europeo, depurato dei propri dati sensibili, affinché lo stesso venga 
pubblicato nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito della scuola e dovrà rilasciare una dichiarazione 
sostitutiva di assenza di conflitti di interesse. 
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196 del 2003 (Codice Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 
presso l’Istituto Comprensivo di Capiago Intimiano per le finalità di gestione della selezione e potranno essere 
trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 
Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. 
Il Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico. 
 
Il conferimento dell’incarico è regolato dal “Disciplinare per il conferimento di incarichi di collaborazione” in allegato 
al presente avviso pubblico. 
 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo dell’Istituto e a quello dei plessi trasmesso via mail alle Istituzioni 
scolastiche della Provincia di Como e pubblicato sul sito web dell’Istituto. 
 
 

          Il Dirigente Scolastico  
          Dott.ssa Magda Zanon  

            Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.                         

                    Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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DISCIPLINARE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COLLABORAZIONE 

1. REQUISITI 
Gli esperti sono scelti secondo i seguenti criteri: 
1. Possesso dei requisiti minimi di ammissione (punto A); le domande di candidati privi dei requisiti richiesti non sono 

prese in considerazione. 
2. Possesso di titolo ed esperienze lavorative valutate secondo i criteri sottoelencati (punto B); 
3. Fermo restando il possesso dei requisiti minimi e dei titoli, la scelta si baserà sull’analisi comparativa dei curricoli 

presentati e di un eventuale colloquio prendendo in considerazione tutte le esperienze e i titoli attinenti alle finalità del 
progetto. 

4. Nel caso di partecipazione da parte di associazioni, società etc , la valutazione dei requisiti sarà effettuata sulla base dei 
titoli dell’esperto che svolgerà il servizio,  individuato dall’associazione stessa. 

 

A. REQUISITI DI AMMISSIONE 

 Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea 
 Godere dei diritti civili e politici 
 Non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale 
 Di non aver riportato condanne per reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-
quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che 
comportino contatti diretti e regolari con minori 
 Essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
 Idoneità fisica all’attività 
 Essere in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti: 

- Essere in possesso della certificazione C1 per la lingua inglese 
- Dimostrare di aver insegnato in qualsiasi ordine di scuola la lingua inglese da almeno 10 anni 
- Esse docente madrelingua inglese i un titolo di studio pertinente all’ambito di attività. 

 
 

 
 
 

B.CRITERI PER LA SELEZIONE DEGLI ESPERTI ESTERNI E RELATIVI PUNTEGGI 

 PARAMETRI VALORE PUNTEGGIO 

Ti
to

li 
d

i s
tu

d
io

  Laurea specifica   12 Punti   

Diploma di scuola secondaria di 2° grado  
(in alternativa alla Laurea) 

    6 Punti   

Specializzazioni inerenti la professione 
oltre al titolo di studio 

   1 punti per ogni titolo 
fino ad un massimo di 4 punti 

 

 TOTALE            /16 

Es
p

e
ri

en
z

e 

la
vo

r
at

iv
e Esperienze lavorative nel settore di pertinenza 

specificato nel bando 
2 punto per ogni anno 
fino ad un massimo 6 punti 
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Esperienze professionali in ambito scolastico 
 

3 punti per anno scolastico nello stesso 
ordine di scuola previsto dal bando 
fino ad un massimo 15 punti 

 

2 punto per ogni anno in ordini di 
scuola diversi da quello previsto dal 
bando 
fino ad un massimo 10 punti  

 

Crediti acquisiti per esperienze  pregresse in 
ambito scolastico, certificate positivamente dal 
DS 

4 punti per ogni esperienza realizzata 
nell’istituto in continuità con gli anni 
scolastici precedenti. 
fino ad un massimo 16 punti 

 
3 punti per ogni esperienza in altri 
Istituti o non in continuità con l’anno 
scolastico precedente. 
fino ad un massimo 12 punti 

  TOTALE      /59      

C
o

m
p

en
so

 

TARIFFA ORARIA  
al lordo di tutti gli oneri di legge sia a carico 
dell’esperto che dell’Istituto 
 

Le quote indicate devono intendersi comprensive di tutti gli 
oneri 

Fino a €. 35,00/h:                     25 punti 
da € 35,01/h  a € 40,00/h:        20 punti 
da € 40,01/h  a € 50,00/h:        15 punti 
da € 50,01/h  a € 60,00/h:        10 punti 
Oltre  €. 60,00/h:                       5 punti 

 

  
                                                                 
TOTALE 

    /25      

 
 

 PUNTEGGIO COMPLESSIVO ___  /100 
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Allegato 1 

 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
Al Dirigente scolastico  
Istituto Comprensivo  
Piazza IV Novembre 
22070 Capiago Intimiano 

Il sottoscritto _________________________________ nato/a il _________________________________ 

a ______________________________________ residente  a ___________________________________ 

in Via  ___________________________________________________________ n. _________________ 

tel. _______________________________ e-mail ____________________________________________ 

codice fiscale _________________________________________________________________________ 

in qualità di 

o Docente a tempo indeterminato in servizio presso _____________________________________  

o Docente a tempo determinato fino al □ 30/06/2020 □ 31/08/2020      in servizio presso 

 

Estraneo all’amministrazione scolastica in quanto (specificare) 

o Dipendente di altra Pubblica Amministrazione presso: ___________________________________  

o Lavoro autonomo/libero professionista con Partita IVA n° _________________________________ 

o Lavoratore autonomo senza Partita IVA (prestatore d'opera occasionale) 

o Lavoratore autonomo in regime di CO.CO.CO iscritto alla gestione separata INPS 

o Legale rappresentante di (Cooperativa, Associazione, Ente, Società„,) con intestazione 

      ______________________________________________________________________________ 

Indirizzo: _________________________________________________________________________ 

o Partita IVA/Codice Fiscale _________________________________________________________ 

CHIEDE 

di essere ammesso alla selezione per l'individuazione di personale esperto di cui al Bando prot. n.  

____________ del _______________per il/ i seguente/ i corso/i : 

- Corso/i ______________________________________________________________________ 

alle condizioni e nei termini previsti dal Bando. 
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Allega 

□  scheda autovalutazione (allegato 2 per esperto interno ) 

□  Dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 3) 

□  Offerta economica (Allegato 4 per esperti esterni)  

 

 

Capiago Intimiano, _______________________ 

         __________________________ 

           firma   
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Allegato 2  

   Scheda di autovalutazione SELEZIONE PERSONALE ESPERTO INTERNO 
 

 Tabella di valutazione titoli di studio Punteggio  
Punteggio a 

cura 
candidato 

Punteggio a 
cura Ufficio 

 1 
Possesso del requisito di esperto madrelingua 
Requisiti di ammissione della presente domanda  

50 

 
 
 
 
(Si valuta un 
solo requisito) 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

2 
Possesso della certificazione C1 per la lingua 
inglese  
Requisiti di ammissione della presente domanda 

30 

3 
Possesso del requisito di insegnamento lingua 
inglese da almeno 10 anni  
Requisiti di ammissione della presente domanda 

20 

 Totali   

 

 
Tabella di valutazione 

Servizio ed esperienze specifiche 
Punteggio 

Punteggio a cura 
candidato 

Punteggio a cura 
Ufficio 

 
Esperienza lavorativa nel settore di riferimento 

(scuola secondaria di I grado e primaria) (1 punto 
per ogni anno scolastico – max 10 punti) 

10   

 

Partecipazione corsi di formazione sulle 
competenze o sulla valutazione degli 

apprendimenti  (valutabili massimo 5 esperienze 
di durata annuale) (2 punti per ogni esperienza) 

10   

 
Esperienza come formatore di esami per la 

certificazione linguistica (valutabili massimo 4 
esperienze) (2 punti per ogni esperienza) 

8   

 
Esperienza PON/POR in qualità di esperto di 

lingua inglese (valutabili massimo 3 esperienze) (4 
punti per ogni esperienza) 

12   

Totali   

 
Data ______________      Firma ____________________ 
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   Allegato 3            

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
                            (art. 46 DPR 445/2000) 

   AI Dirigente scolastico  
Istituto Comprensivo  
di Capiago Intimiano 

             Piazza IV Novembre 
                          22070 Capiago Intimiano (CO)  
 

Il sottoscritto _________________________________ nato/a il ___________________________ 

a ______________________________________ residente  a ____________________________ 

in Via  __________________________________________________________ n. ___________ 

codice fiscale __________________________________________________________________ 

DICHIARA 

O Di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di ___________________ 

O Di godere dei diritti politici; 

O Di essere in possesso del seguente Codice Fiscale 

O Di essere retribuito dalla Direzione Territoriale MEF sede di  _________________________ n. partita 

fissa  (solo appartenenti Pubblica Istruzione) 

O Di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti amministrativi 

iscritti al casellario giudiziario ai sensi della vigente normativa  

O Di non aver riportato condanne per reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-

undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che comportino 

contatti diretti e regolari con minori 

O Di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.  

  O Di essere in possesso del seguente titolo di studio _________________________conseguito presso 

______________________________________il _________________ con la seguente votazione: 

__________________________________ 

mailto:coic811002@istruzione.it
mailto:coic811002@pec.istruzione.it
http://www.icsci.edu.it/


 

  

I S T I T U T O  C O M P R E N S I V O  D I  C A P I A G O  I N T I M I A N O  
Piazza  IV No vembre  –  22070  CAPIAGO INTIMIANO  CO 

t e l .  0 3 1 4 6 1 4 4 7  –  f a x  0 3 1 5 6 1 4 0 8  –  C F  8 0 0 1 3 5 0 0 1 3 9  

coic811002@istruzione.it         coic811002@pec.istruzione.it          www.icsci.edu.it  

 
O Di essere in possesso dei seguenti titoli culturali, specializzazioni e ogni altra competenza certificata 

utile ai fini dell'incarico oggetto della selezione: 

______________________________________________________ 
 
______________________________________________________  
 
______________________________________________________  

 

O Di aver maturato le seguenti esperienze lavorative inerenti l'attività da condurre:  

1) _______________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

2) ________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

3) ________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________  

4) ________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________  

  
O Di essere disponibile ad adeguare l'orario di servizio alle esigenze della scuola.  

 
AVVERTENZE: Ai sensi dell'art. 79 D.P,R, n.445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l'uso di 
atti falsi, sono puniti ai sensi del Codice Penali e delle leggi in materia Ai sensi dell'art. 75 D.P.R. n. 
445/2000,.se a seguito di controllo emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante 
decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
 
 
Capiago Intimiano, ___________________________ 
 
        _____________________________ 
                                                 firma  
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Allegato 4 
 

OFFERTA ECONOMICA 

  Al Dirigente scolastico  
Istituto Comprensivo Capiago Intimiano 

    

Il sottoscritto _________________________________ nato/a il _________________________________ 

a ______________________________________ residente a ___________________________________ 

in Via  _________________________________________________________________ n. ___________ 

tel. _________________________________ e-mail __________________________________________ 

codice fiscale _________________________________________________________________________ 

in qualità di Estraneo all'amministrazione scolastica in quanto (specificare): 

o Dipendente di altra Pubblica Amministrazione presso: ___________________________________ 

o lavoro autonomo/libero professionista con Partita IVA n. __________________________________ 

o Lavoratore autonomo senza Partita IVA (prestatore d'opera occasionale) 

o Lavoratore autonomo in regime di CO.CO.CO iscritto alla gestione separata INPS 

o Legale rappresentante di (Cooperativa, Associazione, Ente, Società„,) con intestazione 

      _______________________________________________________________________________ 

 

Indirizzo: _________________________________________________________________________ 

o Partita IVA/Codice Fiscale _________________________________________________________ 

Dichiaratosi disponibile ad assumere l'incarico di cui al bando prot. n. ___________ del _______________ 

PRESENTA LA SEGUENTE OFFERTA ECONOMICA 

Corso/corsi   _______________________________________________________________ 
 
Importo orario al lordo di ogni onere di legge ____________ (_______________________________) 
                                                                                    in cifre                                                   in lettere  

Capiago Intimiano, ___________________   firma _______________________________ 
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